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Staufenbiel.CH
Die meistgenutzte Website der Zielgruppe

staufenbiel.ch – die meistgenutzte Karriere- 

Website bei Schweizer Studierenden, Absolven-

ten und Young Professionals* – ist die erste  

Adresse für Ihre Recruiting- und Employer  

Branding-Aktivitäten im Web.

*lt. Alexa-Ranking

Kennzahlen

	P Is 311‘000/ Monat

	 Visits 100‘000/ Monat

	 Unique Users 80‘000/Monat

	 Career Club Mitglieder: 17‘000

(Stand: Januar 2014) 47+12+11+6+7+7+10+A
Nutzerstruktur

	 Wirtschaftswissenschaften

	 Geistes- & Sozialwissenschaften

	 Ingenieurwissenschaften

	 Mathematik/Informatik

	 Naturwissenschaften

	 Rechtswissenschaften

	 Sonstige

47 %

12 %

11 %

6 %

7 %

7 %
10 %
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Staufenbiel.CH
Unternehmensprofil, Arbeitgeber-check, Job-Board

3D-Jobsuche auf staufenbiel.ch – Ihre unternehmenseigene Landing Page

Unternehmensprofil  

Stellen Sie Ihr Unternehmen und die Einstiegs-

möglichkeiten multimedial vor. Verlinken Sie zu 

Ihrer Website und binden Sie Ihre Social Media 

Kanäle ein. Präsentieren Sie Einsteiger- und  

Erfahrungsberichte und integrieren Sie Fotos 

und Bilder. Mit einem Interview und Video  

stellen Sie Ihr Unternehmen lebendig vor.

Stellenanzeigen (optional)

Nutzen Sie staufenbiel.ch bei der akademi-

schen Zielgruppe für Ihr direktes Recruiting. 

Platzieren Sie Ihre Stellenangebote ganz gleich 

ob Direkteinstieg, Traineeprogramm, Abschluss-

arbeit oder Praktikum in der Jobbörse und 

ergänzen Sie so Profil und Arbeitgeber-Check in 

Ihrem 3D-Auftritte.

Arbeitgeber-Check

Mehr Visits und eine intensivere Nutzung  

Ihres Unternehmensprofils – dafür sorgen die  

Insider-Informationen. Die von der Redaktion 

unabhängig recherchierten Informationen  

liefern Antworten auf die Fragen, die für  

Absolventen wichtig sind: Wie sieht der Bewer-

bungsprozess aus? Welches Salär und welche 

Benefits erwarten mich? Die Antworten hierauf 

werden strukturiert als Insider-Profil aufgear-

beitet und sind Teil der 3D-Jobsuche. 
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Staufenbiel.CH
Unternehmensprofil

Multimedial, übersichtlich und informativ – so können  

Sie sich mit einem Unternehmensprofil als attraktiver 

Arbeitgeber auf staufenbiel.ch präsentieren.

Ihre Buchungsmöglichkeiten

PREMIUM-Profil	 für 12 Monate CHF 6’400

STANDARD-Profil	 für 12 Monate CHF 3’200

Features Unternehmensprofil	STANDARD	  PREMIUM
ausführliche Informationen zu Ihrem Unternehmen	 	 	

Verlinkung auf Ihre Website	 	

Logo und Firmenname	 	

Bilder	 	

Facts & Figures	 	

Kontakt (mit Foto)	 	

Verlinkung zu Ihren Karriere-Specials (sofern gebucht)	 	

Wir suchen / Wir bieten	 	

Twitter / Facebook / RSS-Feed	 	

Flatrate für Praktikantenstellen, Abschlussarbeiten und Studentenjobs (self-service*)	 	

Einsteigerbericht		

Interview		

Flatrate für Stellenanzeigen (self-service*)	 optional buchbar	

Youtube-Videos (so viele wie gewünscht)**	 optional buchbar	

eMail-Alert an Career Club		

Posting an staufenbiel.ch Fans und Followers über Facebook und Twitter		

Button auf Startseite		

Preis	 CHF 3’200	 CHF 6’400		

* über Kunden-Login, ** Streaming Ihres Videos über andere Anbieter + CHF 800

Die Vorteile

	 STANDARD Profil oder Premium Profil – 2 Möglichkeiten passend zu 

Ihren Anforderungen

	 übersichtliche Struktur für umfangreiche Informationen zu Unternehmen, 

Einstiegsmöglichkeiten und Bewerbungsvoraussetzungen

	L ogos, Bilder und Videos machen Ihr Profil noch ansprechender

	 Aktuell: Einbindung von Twitter, Facebook und RSS Feeds
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Staufenbiel.CH
Job-board

Staufenbiel.CH
Newsletter

Unsere Fokussierung auf Studierende, Absolventen und 

Young Professionals garantiert, dass Sie die richtigen Kan-

didaten zum richtigen Zeitpunkt erreichen.

Ihre Buchungsmöglichkeiten

Einzelanzeigen-Kontingente

à 30 Tage (Verbrauch innerhalb 12 Monate)

		  regulär	 self-service*

1 Stellenanzeige	 CHF 300	 CHF 175

5 Stellenanzeigen	 CHF 1’200	 CHF 700  

10 Stellenanzeigen	 CHF 2’000	 CHF 1’150

20 Stellenanzeigen	 CHF 3’200	 CHF 1’850  

* über Staufenbiel Kunden-Login

Daueranzeigen

für 12 Monate (Austausch nicht möglich)

bis zu 2 Stellen		  CHF 2’400

bis zu 5 Stellen		  CHF 4’400

Zusatzoptionen

Job-Alert		  CHF 150 je Job

Social-Media-Upgrade		  CHF 300

Server-Synchronisation: Automatisches Upload und Update  

Ihrer Stellenangebote auf staufenbiel.ch		  auf Anfrage

Immer auf dem neuesten Stand: Der monatliche Newsletter 

bietet aktuelle Nachrichten zu wichtigen Karrierethemen.

Die Vorteile

	 hohe Reichweite: Versand an rund 17’000 registrierte Empfänger 

(Stand Januar 2014)

	 hohe Öffnungsrate durch online-affine und karriereinteressierte User

Leistungen

	 individueller Text bis 650 Zeichen

	E inbindung Ihres Logos

	E inbindung eines Direct Links Ihrer Wahl

Preis

	 CHF 1’990 je Newsletter
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Staufenbiel.CH
Targeted email

Staufenbiel.CH
Skyscraper & Co

Ihre Nachricht ohne Streuverluste direkt an Ihre Wunsch-

zielgruppe! Wir filtern unseren Career Club mit derzeit 

17’000 aktuellen Profilen (darunter 4‘000 Young Profes- 

sionals, Stand im Januar 2014) nach Ihren Vorgaben und 

senden Ihre eMail direkt an diese Zielgruppe. Erreichen  

Sie im Staufenbiel Career Club neben aktiv suchenden 

Studierenden und Absolventen auch latent wechselwillige 

Young Professionals.

Wählen Sie Ihre Zielgruppe nach folgenden  
Kriterien aus

	 Studienfach (ggfs. Vertiefung)

	 gewünschter Einstiegsbereich

	 Art des Abschlusses (Bachelor/ Master, etc.)

	 Abschlussnote

	H ochschulstandort

	E xamenszeitpunkt

Gerne filtern wir den Career Club kostenlos und unverbindlich für Sie.

Nutzen Sie die Targeted eMail auch zur Bewerbung Ihrer eigenen Events, 

Auswahltage, Erhöhung Ihres Bewerbungseingangs oder zur Kommu- 

nikation von Anmeldefristen.

Preise

bis 500 Empfänger	 CHF 1’500

501 bis 1’000 Empfänger	 CHF 2’000

1’001 bis 1’500 Empfänger 	 CHF 2’500

1’501 bis 3’000 Empfänger 	 CHF 3’000

 Alle Preise gültig bis 31.12.2014. Alle Preise in CHF zzgl. der gesetzlich 
geltenden MWST. Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen sind auf  
staufenbiel-institut.ch veröffentlicht und werden auf Wunsch gerne in 
schriftlicher Form zugesendet.

Staufenbiel Institut GmbH
Wildunger Strasse 6 
D-60487 Frankfurt am Main 
Tel: 	+49 (0) 69 255 37-100 
Fax: +49 (0) 69 255 37-2189 
E-Mail: sales-schweiz@staufenbiel.ch

Skyscraper, Wide Skyscraper und Rectangle

Die Vorteile

	 grosse Reichweite und hohe Traffic-Raten

	 starke visuelle Aufmerksamkeit

	 hochwertiges, karriereorientiertes Umfeld

	 garantierte, fest vereinbarte Page Impressions

Preis

	 TKP* CHF 80

* TKP = Preis pro tausend Kontakte
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