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Die Platform fur internationale Talente

Direkter Zugang zu neuen Mitarbeitern

Studentlob International ist das gréfite Jobportal in
Europa fur Studenten und Absolventen, die auf der
Suche nach einem Nebenjob, Ferienjob, Praktikum
oder Absolventenjob sind. Flexibilitét, Innovation und
individueller Service sind Werte, die Studentlob
reprasentiert. Seit 1999 ist Studentlob neben
Deutschland auch noch sehr erfolgreich in den
Niederlanden, Frankreich, Spanien, Osterreich,
Grof3britannien und Belgien vertreten. Insgesamt
umfasst unsere Datenbank fast 4 Millionen

registrierte User.

Mit mehr als 230.000 registrierten Kandidaten
und Uber 97.000 Unique Visitors pro Monat hat
StudentJob Deutschland eine stetig wachsende
Datenbank und bietet eine professionelle
Vermittlerplattform, um gut ausgebildete,
motivierte und flexible Studenten fur Ilhr
Unternehmen zu finden. Unterstitzt  von
innovativen Mediatools bietet |hnen StudentJob
inferessante  Mdglichkeiten, um schnell und
einfach  mit qualifizieten und passenden

Kandidaten in Kontakt zu treten.
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Niederlande

1.985.000+

Osterreich
93.000+

Deutschland
230.000+

Grof3britannien
552.000+

Frankreich Belgien
406.000+ 152.000+

Spanien
580.000+

\ 4 Millionen Studenten und Absolventen in Europal
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Zahlen & Fakten

StudentJob Deutschland

Neuanmeldungen pro Woche 1.000+
Unique Visitors pro Monat 97.000+
Kandidaten in der Datenbank 230.000+
Seitenaufrufe pro Monat 590.000+
Kandidaten in der Datenbank Europa 4.000.000+

Bevorzugte Tdtigkeitsbereiche
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Alter der Kandidaten

<20 ®m 20-25 m 25-30 m 30+

Anstellungsart Website - Besucher

Nebenjob
1 Ferienjob
Praktikum * New Visitors

Vollzeit ® Returning Visitors

(vorUbergehend)
Karrierestart/Trainee

m Wochenendjob
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Ubersicht unserer Services

Stellenanzeigen

E-Mail bei Bewerbungseingang

Kostenloser Upload lhres Unternehmenslogos
Anzeigendnderungen jederzeit kostenlos méglich
Auflistung in den Google — Suchergebnissen (SEO)

Einbindungen in den wachentlichen Jobnewsletter

Aktualisierungen

e

Erneute Vorreihung in den Suchergebnissen
Daraus resultierende héhere Bewerberresonanz
Effekt einer erneuten Anzeigenschaltung zu

vergUnstigtem Preis

Pre-Selection

Vorauswahl der Bewerber |hrer Anzeige
Zeitersparnis durch Selektierung lhrer Bewerber

Wir liefern lhnen nur verfigbare Kandidaten,
die lhrem Anforderungsprofil entsprechen

Matchmailing
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Zielgruppenorientierte E-Mail Kampagne

Relevante Kandidaten werden aus unserer
Datenbank gefiltert und persénlich Gber Ihr
Jobangebot benachrichtigt

HTML-Gestaltung von Inhalt & Bildmaterial méglich

Auswertung nach Versendung des Matchmailings

Redirect

»

Bei Klicken des Bewerber-Buttons werden
Kandidaten auf Ihre Website weitergeleitet
Erweiterung lhrer Rekrutierungs-Méglichkeiten
(eigene Website & externes Jobportal)

Interaktives Unternehmensprofil
s

Verwalten Sie lhre eigene Landing Page
Ubersicht Ihrer gesamten Stellenanzeigen
Publizieren Sie Referenzen von Mitarbeitern
Kommunizieren Sie Veranstaltungen, PR-
Mitteilungen, Videos und Verknipfungen zu

lhren Social-Media Kandlen
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Anzeigen

Regionale Bundesweite Toplob Pay per
Anzeige Anzeige Upgrade Applicant
Preis €99,- €299,- €50,- Preis auf Anfrage
Laufzeit 30 Tage 30 Tage 30 Tage Festgelegte
Bewerberanzahl
Zusendung der Bev_«erbungen v v v v
per E-Mail
Einbindung in Job-Newsletter v v v v
Zugang zu Lebensléaufen aller v v v v
Bewerber
Auflistung in Suchergebnissen
aller Bundeslénder X v V) V)
Erhéhte Bewerberresonanz
durch Hervorhebung Ihrer X X v (V)
Anzeige
Employer Branding
Unternehmenslogo Bannerwerbung

auf unserer Startseite

-

Platzieren Sie lhr Unternehmenslogo auf Inserieren Sie Werbebanner auf unserer
unserer Startseite unter der Rubrik Startseite, in den Suchergebnissen, in unserem
+TOP — Unternehmen” mit einer Verlinkung Newsletter oder in den persdnlichen
auf lhre inserierten Stellenanzeigen. Studentenprofilen. Auch hierbei bieten wir
Profitieren Sie von bis zu 25% héheren gewisse Filtermoéglichkeiten an, sodass |hr
Klickraten lhrer Anzeige sowie erhdhter Banner nur in den Suchergebnissen der fir Sie
Unternehmensprésenz. relevanten Zielgruppe aufscheint.

A YOUNGCAPITAL
COMPANY

STUDENT

JOB




